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Abriendose a Europa

1 proceso de refor-

mas iniciado en

Rumania en los

inicios dc la década

de los 90 ha deter-
minado la completa modifi-
cacién del régimen tributa-
rio, con una redefinicién de
los principios que lo inspi-
ran, lo que ha llevado a la
creacion de nuevos tributos
¥ a la eliminacién de grava-
menes existentes bajo el ré-
gimen comunista. El Nuevo
Codigo Tributario, cuya en-
trada en vigor tuvo lugar a
principios de 2004, unifica
1a legislacion tributaria v es-
tablece por vez primera las
bases para un marco legal
estable en este ambito. La
moneda nacional es el leu,
AUnQue €N NUMErosas oca-
siones las leyes fiscales, al
establecer limites, utilizan
el euro.

impuesto sobre
Sociedades

= Sociedades residentes
Las sociedades rumanas,
entendidas como las resi-
dentes en Rumania por ha-
ber sido constituidas en ¢l
pais, por ejercerse su con-
trol o por tener su sede de
direccién efectiva alli, son
gravadas por la totalidad de
su renta mundial, mientras
que las no residentes tribu-
tan Gimicamente por las ren-
tas de fuente rumana. Las
asociaciones ¢ consorcios
sin personalidad juridica no
se consideran sujetos pasi-
vos, v sus beneficios son
gravados al nivel de sus so-
c¢ios, En el caso de las aso-
ciaciones entre empresas
residentes y no residentes,
es el socio rumano el obliga-
doal pago del impuesto por
cuenta del extranjero. No
existen otros impuestos que
graven el beneficio de las
empresas. El periedo impo-

sitivo se corresponde con el
afio natural.

En general, la totalidad
de los ingresos generados
estan sujetos al impuesto.
Entre las contadas exencio-
nes, destaca la aplicable a los
dividendos recibidos de so-
ciedades residentes.

Por lo que a los gastos se
refiere, no son fiscalmente
deducibles los pagos realiza-
dos a favor de socios y accio-
nistas, salvo los relativos a
bienes o servicios prestados
por €stos, ¥ siempre qie no
superen el valor de mercado
del bien o servicio. Tampocao
son deducibles los gastos por
servicios de consultoria o
management no sustentados
por contratos €scritos, 0 en
los que no pueda probarse la
efectiva prestacion del servi-
cio. Los gastos de patrocinio
son deducibles, por su total
importe, directamente dela
cuota del impuesto, siempre
que su importe no supere ni
el 20% dela misma, niel
0,3% de la facturacion del
sponsor.

En cuanto a la deduccién
de los pagos por intereses,
existe una rasio de subcapi-
talizacion de 3:1, lo que im-
pide la deduccion de log in-
tereses que superen el triple
de la cifra del patrimenio
neto de la sociedad. Supera-
do el limite, el exceso es de-
ducible en los ejercicios pos-
teriores. Elinterés, ademas,
no puede ser superior al fija-
do como referencia por et
Banco Nacional, para prés-
tamos en moneda rumana, o
al 79 anual, para préstamos
en divisas.

51 la base imponible re-
sulta ser negativa, suim-
porte puede compensarse
con las bases positivas de
los cinco ejercicios poste-
riores, con la particulari-
dad de que las pérdidas ge-

neradas en el extranjero,
asi como las sufridasen la
venta de bienes inmuebles
o valores de sociedades ru-
manas, son deducibles so-
lamente de los ingresos de
fuente extranjera.

Se permite la deduccion
de los impuestos pagados
en ¢l extranjero sobre las
rentas incluidas en la base
imponible, con el limite del
impuesto rumano que co-
reesponde a tales rentas.

Fras la reforma introdu-
¢ida al inicio del presente
afio, €l tipo de gravamen ge-
neral ha sido rebajado del
25% al 169, y resulta apli-
cable tanto al beneficio or-
dinario como a las ganan-
cias de capital. La cuota re-
sultante, en el caso de que la
actividad desarrollada sea la
explotacién de casinos,
nightelubs o locales de jue-
gos y apuestas, no puede ser
inferior al 5% de los ingre-
sos brutos,

La distribucion de bene-
ficios en forma de dividen-
dos, a los accionistas resi-
dentes en Rumania, esta su-
jeta a una retencién del 109
delimporte bruto distribui-
do. El pago de intereses o ro-
‘yalties a empresas residentes
no estd sujeto a retencion.

Las micro-empresas con
nueve empleados como ma-
xima, y con una facturacion
inferior a 100.000 euros,
pueden optar por la aplica-
cion de un régimen especial,
en ¢l que la cucta resulta de
la aplicacion de un tipo de
gravamen del 3% sobre la
totalidad de los ingresos del
ejercicio. El régimen se apli-
<a a partir del ejercicio si-
guiente a aquél en que se no-
tifica la opcidn,

* Sociedades no
residentes
Las empresas no residentes

estan sujetas al impuesto
por sus ingresos de fuente
rumana. El concepto de es-
tablecimiento permanente
en la legislacion rumana
coincide, en lineas genera-
les, conel fijado porla
OCDE. Asi, la existencia en
territorio rumano de sucur-
sales, fabricas, minas, luga-
res de extraccion de recur-
808 naturales, u obras de
construccién, instatacién o
montaje por un periodo su-
perior a 6 meses determi-
nan que la sociedad dispon-
ga de un establecimiento
permanente. Lo mismo
ocurre si la empresa extran-
jera opera en Rumania a
través de un agente depen-
diente.

En lineas generales, el
establecimiento permanen-
te estd sujeto al impuesto en
los mismos términos que
las empresas rumanas, yel
tipo de gravamen aplicable
es también e 16%. Algunas
deducciones de los gastos
incurridos en el extranjero
estan sujetas a limites.

La obtencidon de rentas
sin mediacion de estableci-
miento permanente deter-
mina la aplicaciondeuna
retencion o withholding tax,
cuyotipo de gravamenes
del 10% en el caso de divi-
dendos e intereses abona-
dos por bancos ¢ institucio-
nes de crédiro, y del 15%
para otro tipo de intereses,
royalties, rentas derivadas
de transporte internacional |
de pasajeros o mercancias y
prestaciones de serviciosen |
territorio rumano.

Laentrada de Rumania
en la UE permitird que el
pago de dividendos 4 socie-
dades residentes en otro
estado miembro, con una
participacion de al menos -
el 25% en sociedades ru-
manas, mantenida como
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minimo dos afos, esté
exento de retencion. En-
tretanto, la (nica forma de
reducir la tributacion es la
aplicacion de los conve-
nios para evitar la doble
1Mposicon SUSCritos por
Rumania con otros paises.
Desde 1980, existeun
convenio en vigor con Es-
pafia, con el que los tipos
maximos de retencion
aplicables a los inversores
espafioles se reducen ge-
neralmente al 10%.

Las oficinas de repre-
sentacion de empresas ex-
tranjeras estan obligadas al
pago, en dos plazos, de una
cuota tributaria por el im-
porte equivalente en mo-

neda rumana a 4.000 euros.

Impuesto sobre el Valor
Anadido

EITVA rumano se basa en
los principios establecidos
por la Sexta Directiva de la
UE, aunque es menos
complejo. Estan sujetas al

IMPUESTOS

impuesto las entregas de
bienes v prestaciones de
servicios realizadas en te-
rritorio rumano en el de-
sarrollo de su actividad,
por empresarios y profe-
sionales, asi como las im-
portaciones de bienes.

Los empresarios ex-
tranjeros no establecidos
en Rumania, pero que rea-
lizan operaciones sujetas al
impuesto, estan obligados a
nombrar un representante
fiscal, quien debe declarar
¢ ingresar ¢l impuesto por
cuenta del no residente.

El tipo de gravamen ge-
neral es del 19%, Un tipo
reducido, del 9%, se aplica
a ventas de medicinas, ser-
vicios hoteleros, ventas de
libros o de entradas a mu-
seos. Las exportaciones,
los servicios de transporte
internacional, las activida-
des realizadas en zonas
francas, los servicios médi-
cos, financieros y educati-
vos, asi como el arrenda-

miento de inmuebles, estin
exentos.

La declaracion se pre-
senta mensualmente, salvo
para los sujetos pasivos con
una facturacién anual infe-
rior a 100.000 euros, auto-
rizados a presentarla de
forma trimestral.

Incentivos fiscales
Rumania ofrece numerosos
incentivos fiscales, entre los
que conviene destacar:

*Incentivos fiscales
directos

Las inversiones por valor
superiora 1 millon de dé-
lares, en forma de capital
liquido, que promuevan el
desarrollo economico ru-
mano, incluyendo la crea-
cion de nuevos puestos de
trabajo, otorgan los si-
guientes beneficios:
-Exencion de derechos
arancelarios en la importa-
¢ion, y diferimiento en el
pago del IV¥A soportado en

la compra o importacion
de maquinaria de nueva
tecnologia, bienes de equi-
po o productos de seffware
con la finalidad de ser urili-
zados en la nueva activi-
dad.

-Reduecion en el Impuesto
sobre Sociedades por im-
porte igual al 20% del va-
lor de la inversion.,
-Amortizacion acelerada
de activos.

» Zonas Francas
Las empresas con licencia
para operar en las varias
zomnas francas existentes,
que hayan realizado inver-
siones con anterioridad al 1
dejulio de 2002 en activos
fijos amortizables para su
utilizacion en actividades
manufactureras, por un va-
lor superiora 1 millon de
dolares, gozan de una
exencion total de impues-
tos hasta el | de julio de
2007,

Adicionalmente, los im-

portaciones de bienes de
equipo, materias primas ¥
repuestos en las zonas
francas estan exentas de
derechos arancelarios e im-
puestos especiales. 5i los
bienes son importados pa-
ra su almacenamiento o
procesamiento, ¥ son pos-
teriormente exportados, la
importacion también esta
exenta de IVA.

= Zonas desfavorecidas
Las empresas localizadas
en las zonas desfavorecidas
indicadas por el Gobierno
estan completamente
exentas en el Impuesto so-
bre Sociedades, enel TVA y
aranceles sobre la importa-
cién de bienes de equipo,
asi como en los aranceles
sobre materias primas, bie-
nes de equipo y repuestos
para su utilizacion en el
proceso productivo.@
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